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T QUALIDAD

" Qualidade também é seguranca: cada atitude conta

Uma viagem segura comeg¢a muito antes de o 6nibus chegar ao destino. Ela envolve preparo, atengao,
responsabilidade e a colabora¢do de todos.

No transporte coletivo, cada detalhe importa. Para quem estd ao volante, conduzir com seguranca
exige concentracdo constante, tomada de decisdes e cuidado com dezenas de vidas. Por isso, na
Salineira, seguranca e qualidade caminhamlado alado.

A conducdo segura comeca com atitudes fundamentais: respeitar as normas de transito, manter a
atencdo na via, observar as condicdes do trafego, controlar a velocidade e realizar manobras com
seguranca.

Atencgao total ao volante

Um dos principais fatores para uma conducdo segura € evitar qualquer tipo de distracdo. Poucos
segundos de desatencdo podem fazer diferenca.

O motorista deve manter o foco na conducdo e evitar conversas prolongadas, uso ou manuseio de
aparelhos eletrénicos e qualquer outra situacdo que comprometa sua concenfracdo.

Essaresponsabilidade também envolve os passageiros.

Conversar com o motorista durante a viagem, fazer perguntas, chama-lo para tirar ddvidas ou solicitar
informacdes enquanto o veiculo estd em movimento pode tirar sua atencdo da via. Brincadeiras,
comentdrios, gestos ou qualguer comportamento que gere distracdo devem ser evitados.

Para informacdes sobre itinerdrios, hordrios e servicos, os passageiros podem utilizar os canais oficiais da
empresa, como o site www.salineira.com.br e o App Salineira. Assim, o motorista permanece
concentrado em sua principal missdo: conduzir ftodos com seguranca.

Seguranga é um trabalho em equipe

Para que o profissional desempenhe sua funcdo com tranquilidade e seguranca, existe toda uma
estrutura de suporte d operacdo. Escalas, manutencdo/ preventiva e corretiva, acompanhamento
operacional, freinamentos, orientacdes, suporte das equipes e procedi infernos fazem, parte de

Esse trabalho comeca antes mesmo de o énibus sair da garagem e/continua durante toda a operacado.
Cada drea tem sua responsabilidade e contribui para que o motorista tenha as condigcdes necessdrias
pararealizarseu tfrabalho.

Cada atitude faz diferenca

A seguranca no transporte coletivo é resultado da soma descomportamentos responsdveis: o motorista
atento, o veiculo em boas condicdes, as equipes que ddo suporte a operacdo € O passageiro que
entende seu papel dentro do dnibus. Respeitar o espaco de trabadtho do motorista tambéem € uma forma
de cuidar de todos. Quando cada um faz a sua parte, a viagem is‘'segura, tranquila-e———
responsavel.

Qualidade é entregar um bom servico. Seguranca é garantir que todos possam aghegar bem ao seu
destino. Eas duascomecam com uma atitude: atencado.
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RAPIDAS

2 A Salineira parficipou da Semana do 1° Emprego, promovida
g pcla Cémara Municipal de Sdo Pedro da Aldeia. Durante o

Salineira de Portas Abertas

Mais uma edicdo do Salineira de Portas Abertas foi realizada
com a participacdo de mais de 35 clientes. O encontro
promoveu didlogo e fransparéncia, apresentando aos
participantes aspectos da operacdo, dos processos e das
iniciativas desenvolvidas pela empresa.

Treinamento sobre NR-1 e NR-2

Colaboradores da Salineira participaram de mais um ciclo de
capacitacdo sobre as Normas Regulamentadoras NR-1 e NR-2.
O treinamento reforca a importdncia da prevencdo, da
seguranca e do cumprimento das normas no ambiente de
trabalho.

Visita educativa a Salineira

— Em celebracdo ao Dia Nacional do Trénsito, a Salineira recebeu
estudantes da Escola Tempo de Crescer, para uma visita educativa. A
S data marca o encerramento da Semana Nacional do Transito,
realizada anualmente entre 18 e 25 de setembro. Durante a visita, os
alunos receberam orientacdes sobre cidadania, regras de transito,
respeito aos idosos e as pessoas com deficiéncia, além da
importéncia de atfitudes seguras no transporte coletivo. A Salineira
mantém as portas abertas para receber escolas e promover agcoes
educativas.

Seguranca da mulher e preven¢ao de acidentes

A Salineira realizou mais um ciclo de treinamentos com
motoristas sobre o Protocolo de Seguranca da Mulher. A
capacitacdoreforca orientacdes paraidentificar situacdes de
risco e oferecer suporte adequado das passageiras,
confribuindo para um transporte cada vez mais seguro e
acolhedor.
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SAUDE E BEM-ESTAR

Desafio Salineira redne colaboradores e familiares em incentivo a pratica de
atividades fisicas

Evento realizado na Praia do Forte, em Cabo Frio, reuniu 120 participantes e promoveu integracdo fora
do ambiente de trabalho

O incentivo a adoc¢do de hdbitos sauddveis também pode fazer parte da rotina das empresas. Com esse
proposito, a Salineira realizou, o Desafio Salineira, iniciativa que reuniu 120 colaboradores e familiares em
uma manhad de atividade fisica e integracdo na orla da Praia do Forte, em Calbo Frio.

A programacdo contou com caminhada e corrida em um tfrecho da orla, proporcionando aos participantes
um momento de lazer, movimento e convivéncia fora do ambiente de trabalho. Mais do que uma atividade
esportiva, o encontro buscou estimular aimportdncia da pratica regular de exercicios fisicos.e dos cuidados
comasaude e o bem-estar.

Para a gerente de Recursos Humanos do Grupo Salineira, Dione Ramalho, iniciativas como.o Desafio Salineira
reforcam a importdncia de as empresas criarem oportunidades para que os colaboradores cuidem da
saude e fortalecam os vinculos também fora do ambiente profissional.

“"Quando a empresa incentiva hdbitos sauddveis, ela demonstra que o cuidado com as pessoas vai além
das atividades realizadas no dia a dia de trabalho. O Desafio Salineira foi pensado. justamente. para
proporcionar esse momento de integracdo, movimento e bem-estar, envolvendo também as familias dos
nossos colaboradores. E muito positivo ver as pessoas participando juntas, se incentivando e aproveitando
esse momento”, destaca Dione.

No Desafio Salineira, a participacdo dos familiares teve papel importante na proposta do. evento. A
presenca de pais, filhos, conjuges e outros familiares transformou a atividade em-um momento de
convivéncia, permitindo que pessoas que normalmente ndo compartiham o ambiente de frabalho
conhecessem um pouco mais darotina e dos colegas dos colaboradores.

Além do estimulo a prdatica esportiva, o evento reforcou a importdncia da integracdo enfre empresa,
colaboradores e suas familias. Em um ambiente descontraido, os participantes puderam compartilhar
experiéncias, incentivar uns aos outros duranfte o percurso e aproveitar juntos uma manhd dedicada a
saude e ao bem-estar. ’

dos seus
mpresa e

A readlizacdo do Desafio Salineira integra as iniciativas da empresa voltadas &
profissionais e & promoc¢do de acdes que contribuam para uma relacdo mais pProx
colaboradores.

Ao promover atividades que incentivam hdbitos sauddveis e momentos de convivéncia, aSalineira busca
fortalecer uma cultura organizacional que reconhece que o cuidado com as pessoas tambéem passa pela
promocdo dasaude, da qualidade de vida e do equilibrio entre vida profissional e pessoal.
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M NOME FUNGAO DATA MAT NOME FUNGAO DATA
5243 ADEILSON EVARISTO DA SILVA MOTORISTA 02/out 304795 RAFAEL SAMPAIO NERES JOVEM APRENDIZ | 03/out
5265 ADRIANO RIBEIRO DOS SANTOS MOTORISTA 02/out 304060 LUIS CARLOS DOS SANTOS MOTORISTA 04/out
5965 WESLEI DE CASTRO GONGALVES MOT. DE MICRO__| 02/out 2674 LEANDRO OLEGARIO DA SILVA MOTORISTA 05/out
6024 EDVALDO ALVES DA SILVA MOTORISTA 10/out 2557 JAILTON CAVALCANTI DE SOUZA MOTORISTA 06/out
5987 ROGER DE AZEVEDO CARDOSO JOVEM APRENDIZ 10/out 304581 JORGE HENRIQUE C. RODRIGUES MOTORISTA 13/out
5783 WAGNER GONCALVES SIMIAO TEC.REF IV 10/out T ORIAD SILA BD) CArls oeRE A Vit
5760 REGINALDO LOPES DA COSTA AUX. SERV. GERAIS | 11/out = CENACIDIESD G SOVEZADGR o
256l ANTONIO FELIPE DE SOUZA MOTORISTA 2i0k; 304333 | MARCOS ROBERTO RAMOS FARIAS MOTORISTA 16/out
5697 LEANDRO DOS SANTOS COSTA ASSIST. OP Il 12/out
304588 JOSINALDO FERREIRA BRITO AUX SERV GERA 17/out
4624 JOSEMIR RODRIGUES PEREIRA MOTORISTA 15/out
5375 | EDSON LUiS DA CONCEICAO SANTOS MOTORISTA 16/out S3472 RENAGIBOIGIMELLE) MOTORISTA et
= BRGSO AES T — 304838 SOPHIA P. LACERDA DE ASSIS JOVEM APRENDIZ | 21/out
ISTE N ERNRATEEIENOSIDASTIYA MEGANIGE) T 304051 JARDEL MACHADO NUNES MOTORISTA 3Mlout
4890 REGINALDO DE OLIVEIRA SILVA LANTERNEIRO | | 18Jout
4495 WALDINEI DA SILVA MECANICO IV 18/out
5633 BRUNO DA SILVA LACERDA MOTORISTA 20/out
5478 JOCEMIR DO NASCIMENTO VIEIRA MOTORISTA 22/out he Honces Brancos ARARUAMA
5908 LUCIENE FERNANDES LESSA AUX. DE COZINHA _| 24/out
4745 DAVID FRANCISCO ALONSO RIBE CONT. DE TRAF. | 26/out
5801 | GELIELTOM PESSANHA DE OLIVEIRA MOTORISTA 26/out
4828 SAMUEL FERREIRA GARNIER MOTORISTA 30/0ut
6068 DEUSIMAR DE FREITAS AUX. SERV. GERAIS | 31/out
5816 FABRICIO DE SOUZA SILVEIRA MOTORISTA 3tlout
NOME FUNGAO DATA
1788 JORGE ALVES CAMPELO MOTORISTA 01/out
2644 JOSE RICARDO DA CONCEIGAO Q. MOTORISTA 08/out
s g IOba I mOb 3139 ADAILTON DA CONCEICAO LESSA MOTORISTA 09/out
SoTUCoes para mobilidade 304350 SERGIO DIAS TEIXEIRA MOTORISTA 09/out
303461 BRUNO DOS SANTOS MIRANDA AUX. MANUTENCAO | 13/out
3036 ALEX DOS SANTOS SILVA MOTORISTA 15/out
- 3555 | LEONARDO JOSE DA SILVA CORREA PORTEIRO Il 15/out
2795 | JOSE MAURD SOUZA DA CONCEICAO | MOTORISTA | 25iout
815 RAFAEL WILLIAM LIMA GONCALVES | AUX ARREC BIL | 12/out 303823 | LEONARDO DE OLIVEIRA FRANCA CONT. DE TRAF. 28/out
814 MARILIM MACIEL RIOS AUX ARREC BIL | 14/out
822 RAFAEL RAMOS PEREIRA ESPECIALISTA | 26/out

INDICADORES DO TRANSPORTE NA REGIAO DOS LAGOS

Dados referentes ao més de Setembro de 2026.

PAS

TRANSPORTADOS
pagantes e gratuidades)

2.728.688

SAGEIROS GRATUIDADES

TRANSPORTADAS

KM
RODADOS

VIAGENS

REALIZADAS

COMBUSTIVEL
CONSUMIDO

695.569
litros

atendimentos

ERO DE

EMPREGOS
GERADOS

colaboradores

Av. Central, 81 - Jardim Excelsior
Cabo Frio - RJ

CEP: 28.915-550

Tel.: (22) 2647-8200
imprensa@salineira.com

SAC: 0800 886 1000 (SEMOVE)

www.salineira.com.br |@ i#/salineira
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