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O Grupo Salineira realizou o processo de Auditoria Interna do Sistema de Gestdo Integrada (SGI),
abrangendo as normas ISO 9001 (Qualidade), ISO 37001 (Antissuborno) e ISO 37301 (Compliance). O
objetivo da acdo foi avaliar a conformidade dos processos, fortalecer a gestdo organizacional e garantir
amelhoria continua dos servicos prestados pela empresa.

A auditoria faz parte do calenddrio anual de acdes do Sistema de Gestdo Integrada e tem papel
fundamental na manutencdo dos padrdes internacionais de qualidade e transparéncia adotados pela
Salineira. Durante o processo, setores estratégicos da empresa foram avaliados quanto a eficdcia de seus
controles internos, cumprimento de procedimentos e adesdo das boas prdticas de governanca
corporativa.

De acordo com a drearesponsdvel pelo SGI, ainiciativareforca o compromisso do Grupo Salineira coma
ética, aqualidade e a conformidade, pilares que sustentam a atuacdo da empresa ao longo de seus mais
de 80 anos de histéria na Regidio dos Lagos.

“A Auditoria Interna € uma etapa essencial para identificar oportunidades de melhoria, fortalecer nossos
processos € garantir que continuemos oferecendo um servico de transporte com exceléncia e
responsabilidade”, destacou a equipe de Gestdo Integrada do Grupo Salineira.

Com a conclusdo da auditoria, o Grupo Salineira segue alinhado as diretrizes internacionais de
governanga, transparéncia e integridade, reafrmando seu compromisso com a sociedade e com a
melhoria continua dos servicos.
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VISITACAO: Estudantes de diferentes niveis de ensino visitam a sede da Salineira

A sede do Grupo Salineira, em Calbo Frio, recelbbeu no més de outubro, a visita de diferentes instituicdes de ensino, que
participaram de momentos de aprendizado, cidadania e integracdo.

As turmas da Legacy School e da Escola Parque Verde vivenciaram uma experiéncia educativa especial, com
atividades sobre educacdo no trénsito, respeito aos idosos, gestantes e pessoas com deficiéncia, além de orientacoes
sobre a conservacdo dos énibus e a seguranca no transporte coletivo. As criancas ainda se divertiram em um passeio
dentro do 6nibus pelo lava-jato e saborearam um lanche preparado especialmente para a ocasido.

J&os estudantes do curso de Psicologia da Universidade Veiga de Almeida participaram de uma visita técnica, voltada
para o conhecimento da estrutura administrativa da empresa e das boas prdticas de gestdo adotadas pelo Grupo
Salineira. Essas iniciativas reforcam o compromisso da empresa com a educacdo, a cidadania e o desenvolvimento
socialdaregido.

Setransol apoia 2° Forum de Mobilidade Urbana em Cabo Frio

O Sindicato das Empresas de Transporte da Regido dos Lagos (Setransol) foi um dos apoiadores do 2° Férum
de Mobilidade Urbana, realizado em Cabo Frio. O evento reuniu autoridades publicas, representantes do
setor de transporte, especialistas e instituicoes de ensino para discutir o futuro da mobilidade na Regido dos
Lagos.

Promovido pela ADR Lagos em parceria com o Sebrae e a Prefeitura de Cabo Frio, o encontro teve como
tema central a construcdo de solucoes sustentdveis e integradas para os desafios da mobilidade urbana,
abordando assuntos como transporte publico, infraestrutura, acessibilidade, sustentabilidade e
planejamento urbano.

Durante o férum, foram compartiihadas experiéncias e propostas voltadas a melhoria do transporte
coletivo e a valorizacdo do transporte publico como eixo estruturante do desenvolvimento regional. O
evento reforcou aimporténcia da colaboracdo entre o poder publico, a iniciativa privada e a sociedade
civilna busca porum sistema de mobilidade mais eficiente, seguro e acessivel para todos.

O Setfransol, que representa as empresas operadoras de fransporte coletivo na Costa do Sol, reafirma seu
compromisso com o didlogo e com o fortalecimento das acdes voltadas a melhoria continua da
mobilidade urbana, apoiando iniciativas que promovem o avangco do sefor e contribuem para o bem-
estarda populacdo.
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Com a chegada do verdo, periodo em que a Regido dos Lagos registra um aumento expressivo no niUmero de
moradores tempordrios e turistas, o Grupo Salineira deu inicio a um novo ciclo de treinamentos voltado aos seus
motoristas. O objetivo é reforcar prdticas de direcdo segura e defensiva, a prevencdo de acidentes e o
atendimento de qualidade cos passageiros durante a alta temporada.

De acordo com dados da Prefeitura de Cabo Frio e da TurisRio (Companhia de Turismo do Estado do Rio de
Janeiro), a populacdo da Regido dos Lagos pode chegar a quadruplicar nos meses de dezembro a fevereiro,
periodo em que aregido recebe mais de 1,5 milhdo de visitantes, gerando um crescimento significativo no fluxo de
veiculos nas rodovias e vias urbanas. Segundo a CCR VialLagos, concessiondria responsdvel pela principal ligacdo
entre a capitale aregido, o frdfego aumenta em média 70% durante os feriados e fins de semana de verdo.

Diante desse cendrio, o treinamento promovido pela empresa tem foco na prevencdo de acidentes, na reducdo
de riscos nas operacoes e no bem-estar dos passageiros e colaboradores. Durante as capacitacoes, os motoristas
participam de palestras, din@micas e simulacdes prdticas sobre temas como conducdo preventiva,
comportamento seguro, atendimento humanizado, o respeito a diversidade e cuidados com o tr@nsito infenso.
“Nosso compromisso é garantir a seguranca e a tranquilidade de quem se desloca pela RegiGo dos Lagos,
especialmente neste periodo em que o nUmero de viagens e o fluxo de pessoas aumentam consideravelmente”,
destaca a gerente de Recursos Humanos, Dione Ramalho.

As acdes de capacitacdo fazem parte do calenddrio anual de treinamentos do Grupo Salineira e reforcam a
cultura de seguranca, qualidade e responsabilidade que norteia a atuacdo da empresa hd mais de oito décadas.

Bate papo com ética: Ciclo de treinamentos de compliance e antissuborno

A iniciativa dos treinamentos de reciclagem do Programa de Compliance e Antissuborno tem como objetivo
fortalecer a cultura organizacional ética e responsdvel, promovendo a conscientizacdo e a capacitacdo continua
dos colaboradores. Durante os encontros— chamados internamente de “Bate-papos com Etica” — s@o abordados
temas essenciais, como:

Combate d corrupcdo e prevencdo de fraudes;
Diversidade, inclusdo e direitos humanos;

Compromissos socioambientais;

Prevencdo e enfrentamento do assédio moral e sexual;
Cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD);
Manutencdo de controlesinternos eficazes de compliance e antissuborno.

“Ao investir continuamente na formacdo dos nossos colaboradores, reforcamos nossa missdo de atuar com
infegridade, respeito e responsabilidade em todas as nossas afividades, consolidando uma cultura organizacional
solida e transparente”, destacam Diego Reis e Marcos Valério, representantes do comité de Compliance da
empresa.

Com a acdo, aSalineira reforca sua posicdo como referéncia em mobilidade urbana e compromisso com prdaticas
que vao além do transporte, contribuindo para o desenvolvimento social e sustentdvel da Regido dos Lagos.
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Aniversariantes

Novembro Novembro
MAT NOME FUNCAO DATA MA NOME FUNCAO DATA
005920 CARLOS ALBERTO S. DOS S. FILHO MOTORISTA 03/11 303799 BRUNO GIL ALMEIDA PECANHA TEC. SIST. BEM. Ill__| 03/11
005534 DENNYS CRISTINO F. DOS SANTOS MOTORISTA 04/11 002593 JOSE ANDERSON DOS SANTOS SILVA MOTORISTA 03/11
005906 PAULO CESAR ROSA BARCELLOS ALMOXARIFE Il 05/11 304748 JOAO VICTOR MARQUES AUGUSTO JOVEM APRENDIZ 07/11
005882 ANDRE LUIZ DOS S. DE AGUIAR MOTORISTA 06/11 304741 MARCELLA DOS SANTOS DE ASSIS JOVEM APRENDIZ | 07/11
005266 BELMIRO DO CARMO FILHO CONT. DE TRAFEGO | 0611 002986 CARLOS VAGNER DA CONCEICAO BAR. MOTORISTA 08/11
005879 JOAO BATISTA UCHOA JUNIOR MOTORISTA 06/11 001585 DAVIDIARVESIMAGIER MECANIGETII] 094l
005316 RODRIGO DE LIMA VERISSIMO MOTORISTA 0711 S0:700 AFEREDOVIEIRANEIO MOTORISTA i/t
303845 ANA MARIA DE SOUZA SENA SERGIO AUX.LIMPEZA PREDIAL | 14/11
004795 FERNANDO NOLASCO DE ALCANTARA MOTORISTA 08/11
002930 DAIANA DE ALMEIDA AGUIAR BATISTA AN. CONT. QUAL. | 15/11
005344 CARLOS ROBERTO DA SILVA MOTTA MOTORISTA 1011 e MANENORERAGIAS CONAVENT T
005937 HELLEN DA SILVA MUZY AUX.LIMP PRED II 12111 o VARCOSENTONGIBEIA VOTCRETA S
005823 CARLOS OTAVIO SOUZA DOS SANTOS MOTORISTA 13/11 R EREVANPOEERRE RGOS R T
O EECRERACENCEIGARISORSA MEYIMENTADG RN 15/ 304584 JUVENILSON RODRIGUES PINHEIRO MOTORISTA 25/11
005817 LUCAS DA SILVA RIBEIRO MOLEIRO il 14/11 002527 VAGNER RIBEIRO COELHO LANTERNEIRO Il 25/11
005911 VIVIAN SANTOS DE SOUSA SECRETARIA EXECUTIVA| 14/11 304738 GABRIEL COSTA DOS ANJOS JOVEM APRENDIZ 27/11
005888 PEDRO HENRIQUE GOMES TAVARES MOTORISTA 15/11 303771 GILBERTO DE ALMEIDA MORAES MOTORISTA 30/11
005043 | ALESSANDRO MENDONGA BARROZO TE. MOTORISTA 16/11
005785 FABIO NEI FERREIRA PINTOR IV 16/11
005660 MARCELO COELHO GOULART AUX.OPER. Il 16/11
005703 OZIEL IZIDRO DA SILVA MOTORISTA 18/11
005693 GILBERTO FABRICIO DE SOUZA MOTORISTA 2311 ~a Wontes Brancos
005931 THALITA DOS ANJOS DA CONCEICAO ALMOXARIFE Il 23/11
005846 ANALICE MARVILA DE SOUZA AUX. MANUTENGAO | 24/11 ARARUAMA
004834 ARGINALDO DE FREITAS FRAGA DA MOTORISTA 24/11
004877 PEDRO EUGENIO CLETO FILHO ELETRICISTA PREDIAL | 24/11
005805 ROBERTO INACIO DE MOURA MOTORISTA 25/11
005678 GLADSON NARLLEN ROCHA DE ABREU MOTORISTA 30/11 Novem bro
MAT NOME FUNGAO DATA
304804 ANDRE LUCAS ROSA PERES MECANICO 03/11
304808 EWERTON DE CARVALHO C. PACHECO MOT. DE MICRO ON__| 03/11
304058 RENAN NEGREIROS DE OLIVEIRA MOTORISTA 04/11
304307 ALEX FERREIRA MONTEIRO MOTORISTA 05/11
304733 ERICK OLIVEIRA NETO JOVEM APRENDIZ 05/11
304768 FILIPE ALMEIDA DA SILVA MOTORISTA 05/11
304800 GABRIEL DOMINGUES FERRAZ JOVEM APRENDIZ 05/11
304680 LEANDRO TAVARES GOMES MOTORISTA 05/11
304775 LUIS FERNANDO DA S. SEGURASSO MOTORISTA 05/11
003312 ANTONIO BATISTA MIRANDA MOTORISTA 06/11
303464 TIAGO GUILHERME DE ALMEIDA MOTORISTA 06/11
304708 DAVI NOGUEIRA DE AZEVEDO MOTORISTA 08/11
304580 FABIANO DA COSTA FONSECA MOTORISTA 10/11
303190 RODRIGO SILVA DO NASCIMENTO MOTORISTA 1411
304751 JUNIO FREIRE DE SA MOTORISTA 16/11
304707 PABLO ALMEIDA CARDOZO ASS.CONTROLE MAN. | 18/11
003646 JELSIMAR LOPES DOS SANTOS MOTORISTA 21/11
304695 RAFAEL GAUDARD SANTOS MOTORISTA 21/11
304778 SOSTENES LUIS DE SOUSA RAMOS MOTORISTA 21/11
303819 WANDERSON LEAL CARVALHO CONT. DE TRAFEGO | 25/11
304583 CARLOS HENRIQUE DA S. BARBOSA MOTORISTA 28/11
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INDICADORES DO TRANSPORTE NA REGIAO DOS LAGOS

Dados referentes ao més de Outubro de 2025.
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